
Wir suchen eine  

erfahrene Pflegefachkraft  
mit Weiterbildung zur/zum

Praxisanleiter/-in 
(m/w/d) – Vollzeit (mit 50 % Freistellung)

Sie ergänzen das Team der Praxisanleitung in unserem Haus mit Ihren Erfahrungen und Fähigkeiten. 

Das Senioren- und Therapiezentrum Barsbüttel ist in Pflegewohnbereiche mit verschiedenen Pflegeschwerpunkten (1-5) unterteilt und  
bietet 254 Bewohnern ein herzliches Zuhause. Neben dem allgemeinen Pflegebereich bietet das Senioren- und Therapiezentrum Barsbüttel 
Gerontopsychiatrische Wohnbereiche (geschlossen und offen), einen Sucht- bzw. psychiatrischen Wohnbereich und eine Tagespflege mit 
insgesamt 40 Plätzen, dazu runden 92 Wohnungen im Rahmen „Betreutes Wohnen“ unser Angebot ab. Für unsere Mitarbeiter bietet sich 
hiermit ein ideales Umfeld zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung und ein schönes Zuhause für unsere Bewohner.

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand
•	 Einarbeitung, fachliche Anleitung und Führung der Auszubildenden
•	 Beurteilung der Auszubildenden, Führen von Reflexionsgesprächen
•	 Vorbereitung und Abnahme von praktischen Prüfungen
•	 Unterstützung und Beratung der Auszubildenden
•	 Sicherstellung und Weiterentwicklung der betrieblichen Ausbildung

Deshalb können wir zuversichtlich auf Sie setzen
•	 Sie haben einen staatlich anerkannten Abschluss als Fachkraft im Bereich der Alten-, Gesundheits- oder Krankenpflege
•	 Sie verfügen bereits über die Weiterbildung eines Praxisanleiters
•	 Sie haben Empathie sowie eine positive Einstellung und Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen
•	 Stärke in der Kommunikation und soziale Stärke im Umgang mit den Auszubildenden, Klienten oder deren Angehörigen
•	 Sie zeigen stets viel Engagement sowie Organisationsgeschick im Alltag und haben ein großes Verantwortungsbewusstsein

Was wir Ihnen als Arbeitgeber bieten
•	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten Unternehmen 
•	 Eine attraktive Vergütung zzgl. Jahressonderzahlung und steuerfreie Zuschläge mit 30 Arbeitstagen Urlaub in der 5-Tage-Woche
•	 Koordinierter Arbeitsalltag mit geplanten Anleitungstagen und 50 %-iger Freistellung
•	 Viele Mitarbeitervorteile: Vermögenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Jubiläumsbonus,  

Einspringprämie für zusätzlich geleistete Dienste, hvv Jobticket, kostenfreie Heiß- und Kaltgetränke sowie  
vergünstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Küche

•	 Gesundheitsprämie, betriebliche Gesundheitsförderung
•	 Wir arbeiten Sie ausführlich ein und coachen Sie regelmäßig
•	 Wir entlasten Sie bei der PC-basierten Dokumentation durch optimierte Abläufe
•	 Wir erstellen mit Ihnen einen Fortbildungsplan für vielfältige Karrierechancen
•	 Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit möglich
•	 Herzliche und familiäre Arbeitsatmosphäre mit vielen sympathischen Kollegen

Wählen Sie einen Arbeitgeber, der auch für Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung als Praxisanleiterin/Praxisanleiter (m/w/d).

www.haus-barsbuettel.de

„Alleine stark. Zusammen unschlagbar.“„Alleine stark. Zusammen unschlagbar.“

Fußläufig von der Bushaltestelle Soltausredder (Linie 263 und 737) – schnell erreichbar über A1 / A24

Attraktives  

Gehalt!  

TOP-Mitarbeiter- 

vorteile!

Senioren- und Therapiezentrum
Barsbüttel GmbH
Am Akku 2
22885 Barsbüttel

Ansprechpartnerin:
Frau Sabine Harbeck-Grünwald (Einrichtungsleitung)
Telefon: (040) 671 00 02 - 0
heimleitung@haus-barsbuettel.de


