e dlles den Vichﬁgem Griffl

Sie zeigen den danderen, wie’s gehf.

Senioren- und Therapiezentrum

4 Barsbiittel

www.haus-barsbuettel.de

Ergreifen Sie lhre Chance - Wir suchen einen engagierten

Praxisanleiter fuir den
Gerontopsychiatrischen Bereich

(m/w/d) - Vollzeit (50 % Freistellung)

Als anerkannte Einrichtung im Gesundheitswesen legen wir groRen Wert auf die Ausbildung und Weiter-
entwicklung unserer Mitarbeiter. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie als erfahrene Pflegefach-
kraft, die als Praxisanleitung den Ton angibt.

Das Senioren- und Therapiezentrum Barsblittel ist in Pflegewohnbereiche mit verschiedenen Pflegeschwerpunkten (1-5) unterteilt und
bietet 254 Bewohnern ein herzliches Zuhause. Neben dem allgemeinen Pflegebereich bietet das Senioren- und Therapiezentrum Barsbiittel
Gerontopsychiatrische Wohnbereiche (geschlossen und offen), einen Sucht- bzw. psychiatrischen Wohnbereich und eine Tagespflege mit
insgesamt 40 Platzen, dazu runden 92 Wohnungen im Rahmen ,Betreutes Wohnen“ unser Angebot ab. Fiir unsere Mitarbeiter bietet sich
hiermit ein ideales Umfeld zur persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung und ein schénes Zuhause fiir unsere Bewohner.

In lhrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand

« Einarbeitung, fachliche Anleitung und Fiihrung der Auszubildenden
« Beurteilung der Auszubildenden, Flihren von Reflexionsgespréachen
« Vorbereitung und Abnahme von praktischen Priifungen

«+ Unterstltzung und Beratung der Auszubildenden

+ Sicherstellung und Weiterentwicklung der betrieblichen Ausbildung

Deshalb konnen wir zuversichtlich auf Sie setzen

+ Sie haben eine Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/-mann, Altenpfleger/-in oder
Gesundheits- und Krankenpfleger/-in (m/w/d) erfolgreich abgeschlossen
« Sie verfligen bereits Giber die Weiterbildung eines Praxisanleiters
« Erfahrungen in der Gerontopsychiatrie sind vorteilhaft, jedoch keine Voraussetzung.
« Sie haben Empathie sowie eine positive Einstellung und Freude am Umgang mit pflegebeddirftigen Menschen
+ Starke in der Kommunikation und soziale Stérke im Umgang mit den Auszubildenden, Klienten oder deren Angehdrigen
« Sie zeigen stets viel Engagement sowie Organisationsgeschick im Alltag und haben ein groRes Verantwortungsbewusstsein

Was wir lhnen als Arbeitgeber bieten

« Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten Unternehmen
- Eine attraktive Vergiitung zzgl. Jahressonderzahlung und Funktionszulage
+ 30 Arbeitstage Urlaub in der 5-Tage-Woche
+ Pramien: Willkommenspramie, Einspringpramie flr zusatzlich geleistete Dienste, Gesundheitspramie
+ Viele Mitarbeitervorteile: Vermogenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Monatskarte, Jubildumsbonus,
betriebliche Gesundheitsférderung, kostenfreie Heil3- und Kaltgetranke sowie
verglnstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Kiiche
- Mitarbeiter werben Mitarbeiter: Pramie bis zu 1.000,- €
+ Betriebstreue wird bei uns belohnt: Ihre Verglitung steigt automatisch mit den Jahren
+ Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Ihnen eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite
« Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Ablaufe und Qualitdtsmanagement
+ Weiterbildung: Profitieren Sie von unseren kontinuierlichen Fortbildungen innerhalb der Arbeitszeit
« Karrierechancen: Wir erstellen mit Ihnen einen Fortbildungsplan fir vielféltige Karrierechancen
+ Gelebte Wertschatzung: Wir bieten regelmafige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr - Sie sind uns wichtig!
+ Familidre Atmosphare: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark - gemeinsam besser!
+ Kurze Abstimmungswege - eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit moglich
« Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erflllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an
Vermissen Sie etwas? Sprechen Sie uns im Bewerbungsgesprach gern darauf an!

Wahlen Sie einen Arbeitgeber, der auch fiir Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung als Praxisanleiterin/Praxisanleiter (m/w/d).
Details zur Verglitung besprechen wir transparent im Erstgesprach.

Senioren- und Therapiezentrum Ansprechpartnerin:

Barsbiittel GmbH Frau Sabine Harbeck-Griinwald (Einrichtungsleitung)
Am Akku 2 Telefon: (040) 6710002 -0
22885 Barsbuttel heimleitung@haus-barsbuettel.de

FuBlaufig von der Bushaltestelle Soltausredder (Linie 263 und 737) - schnell erreichbar iber A1/A24



